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DOMOQYVINA, n. o, Yyroéna spraya 2025

VSEOBECNE INFORMACIE

DOMOVINA, n. o. zacala poskytovat’ socialne sluzby 01. 10. 2006. Bola zriadena podl'a
zdkona ¢. 213/97 Z. z. oneziskovych organizaciach v zneni neskorSich predpisov
a zaregistrovana Krajskym tradom v KoSiciach, odborom vSeobecnej vnutornej spravy pod
registracnym ¢islom OVVS / 30 / 2006 zo dna 26. 09. 2006. Zariadenie je neverejnym
poskytovatel'om vSeobecne prospesnych sluzieb, poskytuje socidlne sluzby pre fyzické osoby
odk4zané na pomoc inej fyzickej osoby v zmysle zédkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych

sluzbach aozmene adoplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zédkon) v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zdkon o socidlnych sluzbach®).

Objekty, v ktorych DOMOVINA, n. o. prevadzkuje svoju ¢innost’, na zaklade ndjomne;j
zmluvy s KoSickym samospravnym krajom zo dnia 01. 10. 2006, tvoria barokovo - klasicisticky
kastiel’ zo 17. storocia. Hoci sa historicky spomina uz v roku 1293, Zivot a historicky vyznam
mu dala az rodina Csakyovcov, ktord vySe 300 rokov vlastnila ned’aleky SpisSsky hrad. V roku
1702 si Stefan Csaky nechal v Hodkovciach postavit’ pohodIny barokovy kastiel’. V roku 1780
Emanuel Csaky objekt prestaval a zalozil rozsiahly francuzsky park a v roku 1860 pribudovali
d’alsie kridlo, ¢im objekt ziskal sicasni podobu. Koncom 17. storo€ia uz pri kastieli stala aj
kaplnka. Csakyovci ostali vlastnikmi hradu az do roku 1945. V roku 1959 bol zriadeny
v kastieli domov dochodcov a od roku 1960 bolo zariadenie socialnych sluzieb reprofilizované
na Ustav socialnej starostlivosti pre mentalne postihnutd mladez.
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DOMOVINA, n. o. v roku 2025 poskytovala socialne sluzby

e v domove socidlnych sluzieb (ustanovenie § 38 zakona o socidlnych sluzbach) pre 100
prijimatelov socidlnych sluzieb, ako celoro¢ntii pobytovu socialnu sluzbu fyzickej
osobe s telesnym postihnutim, dusevnymi poruchami a poruchami spravania.

e v Specializovanom zariadeni (ustanovenie § 39 zdkona o socialnych sluzbéach), pre 12
prijimatelov  socialnych sluZzieb, ako celoro¢nu pobytovu socidlnu sluzbu fyzickej
osobe s diagnostikovanym zdravotnym postihnutim - schizofréniou, ktoré je odkézana
na pomoc inej fyzickej osoby.

Identifika¢né udaje organizacie

Nazov zariadenia

Sidlo uctovnej jednotky

Kraj a okres

Pravna forma

Statutarny zastupca organizacie
ICO organizécie

Danov¢ identifikacné ¢islo

Ciel'ova skupina fyzickych osob, ktorym
sa poskytuje socidlna sluzba

Den zacatia poskytovanie socialnej
sluzby

Cas trvania poskytovania socialnej
sluzby

Rozsah poskytovania socidlnej sluzby

Miesto poskytovania socialnej sluzby

Pocet zamestnancov

Web
e-mail
tel.:

DOMOVINA, n. o.

Zehra &ast’ Hodkovce ¢&. 1,053 61 SpiSské Vlachy
Kosicky, okres SpiSska Nova Ves

Neziskova organizicia

Ing. Ladislav VastuSko — riaditel’

35582201

2022252045

Fyzické osoby odkazané na pomoc inej fyzickej osoby (v
stlade s § 34 a § 38 Zakona ¢islo 448/2008 Z.z.)

1.10.2006
Doba neurdita

Neurcity cas

DOMOVINA, n.o.
Zehra ¢ast’ Hodkovce ¢. 1
053 61 Spisské Vlachy

84

www.DOMOVINA.-no.sk
DOMOVINA,@DOMOVINA .-no.sk
+421534495232

1. POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

DOMOVINA, n. o. poskytuje vo svojom zariadeni socidlne sluzby v zmysle Zakona ¢.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni Zakona ¢&. 455/1991 Zb. o
zivnostenskom podnikani (zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov odborne,
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obsluzné a d’alSie ¢innosti formou celoro¢nej pobytovej socidlnej sluzby v domove socialnych
sluzieb a v $pecializovanom zariadeni.

V domove socialnych sluzieb a v Specializovanom zariadeni sa poskytuje pomoc pri
odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna rehabilitécia,
ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, zehlenie, idrzba bielizne, Satstva a osobného
vybavenia.

V domove socidlnych sluzieb a v Specializovanom zariadeni sa zabezpecuje rozvoj
pracovnych zrucnosti, zaujmovej CcCinnosti, oSetrovatel'skej starostlivosti a utvaraju sa
podmienky na uschovu cennych veci.

Prijimatel’a socialnej sluzby (dalej len ,,prijimatel*), ktory je pozbaveny spdsobilosti na
pravne ukony, zastupuje sidom ustanoveny opatrovnik.

Struktira prijimatelov socidlnych sluZieb k 31. 12. 2025

DOMOVINA, n. Kapacita Skutoc¢ny stav k 31. 12. 2025
0.

DSS 100 97

Sz 12 12

Struktira prijimatePov v DSS a SZ podPa stupiia odkazanosti k 31. 12. 2025

Prijimatelia DSS Prijimatelia SZ
Stupeni odkazanosti V. 8 Stupeni odkazanosti V. 2
Stupen odkazanosti VI. 89 Stupen odkazanosti VI. 10

Vekova §truktira prijimatePov v DSS a SZ k 31. 12. 2025

Prijimatelia DSS Prijimatelia SZ

0 Do 20 rokov 0 Do 20 rokov

5 od 21 — 30 rokov 0 od 21 —30 rokov
12 od 31 — 40 rokov 2 od 31 — 40 rokov
34 od 41 - 50 rokov 1 od 41 - 50 rokov
32 od 51 — 60 rokov 1 od 51 — 60 rokov
12 od 61 —70 rokov 4 od 61 —70 rokov
2 nad 71 rokov 4 Nad 71 rokov
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e Socidlne poradenstvo

Jeho tulohou je zabezpecit' kvalifikované posudenie povahy problému zaujemcu o
poskytovanie socialnej sluzby, prijimatela, pripadne jeho rodiny a poskytnat zakladné
informacie o mozZnostiach rieSenia problému v ramci socialnych sluzieb. Sprostredkuva
odbornl pomoc, ako aj iné formy a druhy socidlnych sluzieb, hl'ad4d d’alSie rieSenia, aby sa
znizovalo riziko Uplnej zavislosti prijimatela alebo jeho rodiny na poskytovanej socidlnej
sluzby. Zékladné socialne poradenstvo ma informaény charakter ajeho poskytnutie je
bezplatné.

V roku 2025 boli vykonavané tieto ¢innosti:

* Socidlno-poradenska praca prvého kontaktu,

* zber socidlnej anamnézy pred a pocas poskytovania sluzieb,

» zabezpecenie priaznivého priebehu adaptacie klientov,

* pomoc klientom pri vybavovani uradnych a sukromnych zaleZitosti,

» zabezpecenie socidlno-pravnej ochrany klientov,

* spravne aplikovanie pravnych predpisov podl'a zakona o socidlnych sluzbéch,

* spolupraca so socialnymi poistoviiami a inymi in$titiciami,

* udrziavanie kontaktu medzi klientmi a rodinou/pripadne inymi blizkymi l'ud’'mi,
* organizovanie a zabezpecenie kultirnych a spolo¢enskych aktivit,

* aktivizacia klientov,

* tvorba a vedenie individualnych planov klienta,

* vybavovanie pohrebu a nahlasenie do dedi¢ského konania na prisluSnom trade pri umrti,
» vedenie poradovnika cakatel'ov na umiestnenie a jeho pravidelna aktualizacia,

« vedenie predpisanej administrativy a zabezpecenie archivacie.

e Socialna rehabilitacia

Socialna rehabilitacia prebieha v priestoroch poskytovatela socidlnych sluzieb, ale aj v
SirSom okoli a vykonava sa v individualnej forme a skupinovej forme. Je dolezitym nastrojom
pomoci a podpory prijimatela, aby mohol zit’ zmysluplny, ¢o najsamostatnejsi zivot a dosiahol
maximalny stupenn funk¢nosti v aktivitich denného Zivota. Ciel'om socialnej rehabilitacie je

zabezpecit’ dostatocnu kvalitu Zivota kazdého prijimatela.

e Ubytovanie a stravovanie

Ubytovanie prijimatelov v domove socidlnych sluzieb je zabezpefené v priestoroch
kaStiel'a, v samostatnej budove (paviloén) a v budove B — HSO na druhom nadzemnom podlazi.
Vo vsetkych objektoch st prijimatelia ubytovani v dvojloZkovych a trojloZzkovych izbach.

Ubytovanie prijimatel'ov v Specializovanom zariadeni je zabezpecené v domcéeku v areéli
zariadenia v dvojlozkovych a trojlozkovych izbach. Sucast'ou ubytovania su aj spolocenské
miestnosti.

Strava sa poskytuje v sulade so zdsadami zdravej vyzivy a s prihliadnutim na vek a
zdravotny stav prijimatela podla stravnej jednotky. Za celodenné stravovanie sa povazuju
ranajky, obed, vecCera a dve vedlajSie jedla (desiata, olovrant). Pri diabetickej diéte sa za
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celodenné stravovanie povazuju ranajky, obed, vecera a tri vedl'ajsie jedla (desiata, olovrant a
druha vecera). Stravovanie v zariadeni sa zabezpecuje pripravou stravy vo vlastnej stravovace;j
prevadzke. Prijimatel’ m6ze na zaklade odporucania lekara, poziadat’ o diétne stravovanie.

e Upratovanie, pranie, Zehlenie a idrzba bielizne a Satstva

Upratovanie izieb, ubytovacich priestorov, spolocnych priestorov a socidlnych zariadeni
zabezpecuju upratovacky. Vsetky priestory uréené na byvanie sa denne upratuju. Zariadenia
uréené na osobnll hygienu a socidlne zariadenia sa denne umyvaji a dezinfikuji. Pranie
postelnej a osobnej bielizne zabezpecuje pracoviia v naSom zariadeni.

e Rozvoj pracovnych zruénosti

Rozvoj pracovnych zrucnosti je jednou z aktivit zariadenia a dolezitym ndstrojom pri
zvySovani kvality poskytovanych socidlnych sluzieb. Je tiez néstrojom v procese socidlnej
interakcie, nakol'’ko samotné ¢innosti napomahaju prijimatel'om v rozvoji socidlneho vnimania
a pozndvania pomocou zmyslov, zlepSuje telesné a psychické funkcie, rozvija socidlnu
komunikaciu. TaktiezZ poméha pri zmene spravania a postojov.

Rozvoj pracovnych zru€nosti v zariadeni prebieha na zéklade individualnych potrieb

prijimatel'ov a zameriava sa na tieto ¢innosti:

» remeselna dielna, kraj¢irska dielia, keramicka dieliia a stolarska dielia
— venuju sa ruénym pracam — vysivanie a hackovanie, vyrobe uzitkovych a dekora¢nych
predmetov z r6znych druhov materialov.

» MINI kontaktnd ZOO - starostlivostou o domdce zvieratd sa prijimatelia ucia
zodpovednosti, nadobidaji zrucnosti a schopnosti, zvieratdm pripravuju krmivo a vodu,
Cistia a upratuju okolie.

»  aredl zariadenia, zéhrada, ovocny sad, bylinkova zahrada, skleniky — prijimatelia pomahaja
pri vysadzani a pestovani zeleniny. V bylinkovej zahrade pestuji levandul’u, materinu
dasku, métu piepornu a iné lie¢ivé bylinky, z ktorych si mézu celoro¢ne pripravovat’ Caje.

» kuchyna, pracoviia, odpadové hospodarstvo, drzba — prijimatelia poméhaji pri odnaSani
odpadu zo stravovacej prevadzky, starajii sa o separovanie odpadu a nasledne o jeho
uskladnenie. Taktiez pomahaj v praCovni pri veSani a skladani bielizne a pri udrzbarskych
pracach.

V ramci individualneho planovania sa prijimatelia podiel’ali na plneni svojich ciel'ov a ich
hodnoteni, v spolupraci s ¢lenmi interdisciplinarneho timu. Spokojnost’ s kvalitou
poskytovanej socialnej sluzby mohli vyjadrit’ vo svojich dotaznikoch, kde mali moznost
odpovedat’ na otazky z oblasti byvania, prace, vzdelavania, vol'no€asovych aktivit, vztahov,
zdravia, podpory, nezavislosti.
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VYHODNOTENIE
plnenia hlavnych aktivit za rok 2025

Pocas celého roka bolo pre naSich prijimatel'ov socidlnych sluzieb (d’alej len ,,prijimatel™)
organizovanych mnozstvo podujati v kulturnej, spolocenskej, Sportovej a rekreacnej oblasti,
v stulade s vypracovanymi ,, HLAVNYMI AKTIVITAMI NA ROK 2025% (d’alej len ,,hlavné
aktivity*).

Prvou januarovou aktivitou ,,POMAHAJ A CHRAN* sme nadviazali na podobné aktivity
z predoslych rokov. Prijimatel'om sme poskytli praktické rady pre efektivne triedenie odpadu
a ukazali, ako mozu prispiet’ k zlepSovaniu zivotného prostredia.

Aj ked nam snehové nadielka nepostacovala na stavanie snehuliakov, prijimatelia si
»ZIMNE AKTIVITY NA SNEHU* uzili na spolo¢nych gul'ovackach a sankovackach.
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Vo februari sa prijimatelia ponorili do sveta hudby a cvi¢enia. ,,TYZDEN V POHYBE*
priniesol vela zazitkov, radosti a prijimatelia sa mali moznost’ presvedc¢it’, Ze hudba pri cviceni
je skvelym pomocnikom.

Fagiangy su obdobie, ktoré pontika skvela zdbavu a tradicie. Na ,,FASIANGOVEJ
VESELICI V MASKACH® nasi prijimatelia stravili prijemné popoludnie.
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»~MAREC — MESIAC KNIHY* pripomina dolezitost’ ¢itania a jeho pozitivny vplyv na
fyzické a psychické zdravie. Poc¢as mesiaca sa prijimatelia venovali €itaniu knih, niektori
navstivili okolité kniznice, kde si od knihovnicky vypoculi rézne zaujimavé pribehy,
porozpravali sa o nich a poprezerali si vystavené knihy.

S prijimatel'mi sme sa tieZ vydali na zaujimav cestu pri vyrabani vlastnych knih. Aktivitou
»SPRAV SI SVOJU KNIHU* sme si najprv priblizili, ako vznika kniha. Nésledne si prijimatelia
mali moZznost’ vytvorit’ vlastnt knihu, s vyuzitim réznych kreativnych technik.
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Aj tento rok sme s radostou prijali pozvanku na Benefi¢ny koncert ,,OPRI SA O MNA®,
ktory organizuje Obgianske zdruZenie Milana Stefanika. Diia 30. 03. 2025 sa v PKO Cierny
orol v PreSove konal uz Strnasty roCnik tohto podujatia, na ktorom nechybali ani nasi
prijimatelia.

Mesiac april sme zacali obl'ibenou spolo¢enskou hrou ,,CLOVECE NEHNEVAJ SA“. Na
turnaji prijimatelia ukdzali svoju Sikovnost’ a niektori sa dokéazali naozaj nahnevat’.
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Vyroba velkono¢nych dekorécii a pletenie korbacov patria neodmyslite'ne k priprave na
vel'’kono¢né sviatky a tak si prijimatelia podl'a svojej fantazie a zru¢nosti vyzdobili svoje izby
a denné miestnosti. Ti, ktori sa chystali na tradi¢nu Sibacku a polievacku, si uplietli korbace.

Snaha zlepsit’ svoje zdravie je najlepSou vychodiskovou poziciou, ked’ sa chcete rozhybat’.
Preto sme v maji zorganizovali ,,SPORTOVU OLYMPIADU*. Touto aktivitou sme chceli
poukazat’ na dolezitost’ pohybu a telesnej aktivity a benefity plyntce z aktivneho spdsobu zivota
na zdravie ¢loveka.

Prirad’ovanie a mal'ovanie obrazkov, ktoré su typické pre jednotlivé roéné obdobia, pomaha
ucit’ sa orientovat’ v ¢ase. Aktivita ,,STYRI ROCNE OBDOBIA‘ bola zamerana na rozliSenie
ro¢nych obdobi podl'a typickych znakov a vytvaranie vlastného kalendaru ro¢nych obdobi.
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Nasim prijimatel'om zalezi na prostredi, v ktorom Zziju, preto sa s chutou a radost’ou pustili
do jarného upratovania arealu. Velkou mierou prispeli ku skrasleniu svojho okolia aj
vysadzanim kvetov.

Prvy letny mesiac sme zadali fyzickym ,NACVIKOM EVAKUACIE“. V spolupréci s
bezpecnostnym technikom naSho zariadenia sme simulovanym poziarom preverili pripravenost’
prijimatel'ov a zamestnancov v ubytovacich priestoroch kastiel'a a Tréningového byvania I1.

]V)alréou, pre nas uz tradiénou junovou aktivitou, je ,,OTVORENIE SEZONY
SOCIALNEHO TURIZMU*. Pre naSich partnerov sme mali pripraveny hudobny program
a obcerstvenie zo Sirokej ponuky Bistra, v prijemnom prostredi atria kastiel’a.
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Sportové podujatie ,,BEH PRE ZDRAVIE®, ktorého 5. ro¢nik sa konal dia 14. 06. 2025,
preverilo sily bezcov zo vSetkych kutov Slovenska. Na svoje si prisli tiez priaznivei nordic
walkingu. Néavstevnici mali moznost’ prehliadky salonu Csdkyovcov a Kaplnky zasvitenej sv.

Kuzmovi a Damidnovi, presli sa francuzskym parkom ¢i anglickou zédhradou a navstivili aj
kontaktnit MINI ZOO.

:

V obdobi od 21. 06. 2025 do 05. 07. 2025 a 23. 08. 2025 do 30. 08. 2025 sa 53 prijimatel'ov
zhéastnilo na ,REKREACNOM POBYTE“ v hoteli Energetik na Zemplinskej Sirave.
Prijimatelia si uzivali oddych, spolo¢né prechddzky a nakupy v Michalovciach. Plavba lod’ou
Labe po Zemplinskej Sirave bola pre nich prijemnym zaZitkom, ktory ich osviezil a poskytol
vyhl'ad z inej perspektivy.

,LETNE MONTESSORI AKTIVITY* st idealnou vol'bou pre zédbavu a na zdokonal'ovanie
motoriky. Giganticky pong, stavanie pyramidy z plastovych poharov a mini bowling vycibrili
zmysly naSich prijimatelov.

Pravu letnu pohodu prijimatelia stravili tiez pri spolo¢nych opekackach v zariadeni a pocas
celodennych vyletov v rekreacnej oblasti Zahura a v ZOO KoSice.

Aktivita ,, KULTURNE LETO* je v Domovine uz tradiciou, preto nechybala ani tento rok.
Devit' nedelnych popoludni bolo vyhradenych zabave, spevu atancu. Na jednotlivych
vystipeniach sa zac¢astnili nielen nasi prijimatelia, ale aj ich pribuzni a navstevnici zariadenia.
Prva julovi nedel'u ndm svojim spevom ahudbou sprijemnil ,,Maridn Celec*. Dna
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13. 07. 2025 nas svojim hudobnym vystipenim poteSila country kapela ,,3nast’ ciest®.
Prijimatelia a navStevnici zariadenia si dosyta zaspievali a zatancovali v doprovode hudobne;j
produkcie ,,Jan Nad™. Julové kultirne leto ukoncil svojim vystupenim Stanislav Sedlacko.
V auguste nam na 'udova nétu zahrali 'udova hudba ,,Gregovcei® a 'udova hudba ,,Branisko®.
Tretiu augustovu nedelu sa svojim folklornym taneCnym vystipenim a hudobnou
interpretaciou predstavil kolektiv folklorneho suboru ,,Kol'esko®. Do tanca nam esSte zahrali
a zaspievali hudobna produkcia ,,Ondreja Sakmara“ a tiez znami ,,HvizdoSovci®.

Obl'ibenou jesennou aktivitou, ktoru si uzivaja aj dospeli, je pustanie Sarkana. Septembrova
»SARKANIADA® nas vratila spat’ do detstva a zaroven ponukla moznost’ byt blizsie k prirode.
Prijimatelia si vyskusali svoje zruc¢nosti pri zhotovovani Sarkanov a vySantili sa pri pustani
Sarkanov.

Dna 12. 09. 2025 navstivili nasi prijimatelia kostol na Marianskej hore v Levoci, kde sa
sluzila svitd omsa pre prijimatel’ov zariadeni socialnych sluzieb a taktiez tych, ktori sa o tychto
prijimatelov staraju. Svéti omsu kazdoro¢ne organizuje Rimsko-katolicky farsky tirad v Levoci
v spolupraci s Centrom socialnych sluZieb, n. o., Spissky Stvrtok. Ugast’ na svitej omsi bola
pre vSetkych velkym duchovnym obohatenim a nacerpanim novych sil do kazdodenného
Zivota.

Zimné mesiace predstavuju pre mnozstvo zivo€ichov ndro¢né obdobie, najmi kvoli
nedostatku potravy a nizkym teplotdm. Nasi prijimatelia mysleli na zvierata uz pri jesennom
upratovani aredlu. Oktobrova aktivita ,POMOZME ZVIERATKAM V ZIME* bola zamerana
na zber gasStanov, ktoré sme odovzdali na Biofarmu v Hodkovciach.

Plastové vrchnaky z flia§ nemusia vzdy skoncit’ len v kosi, ale daju sa vyuzit’ pri vyrobe
krasnych dekoracii. Kreativna aktivita ,,VYROBA OBRAZKOV Z VRCHNAKOV FLIAS“
potesila prijimatel'ov, ktori vytvaranim a prezentovanim rdznych obrazcov zmenili sychravé
novembrové popoludnie na farebné.
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Vyzdobena jedalefi prijimatelov sprijemnila spolo¢né chvile na L, KATARINSKEJ
ZABAVE®, ktorou vyvrcholilo jesenné obdobie zabav, radosti, hojnosti a veselosti pred
nadchadzajucim adventom.

Posledny mesiac vroku bol pestry apriniesol mnozstvo podujati a aktivit. Dia
02. 12. 2025 sa konal deviaty ro¢nik benefiéného podujatia ,,VEIA LASKY*, ktory organizuje
Obéianske zdruzenie Milana Stefanika. V priestoroch Alfa saly Kosického kultarneho strediska
Kulturpark sa prijimatelia zabavili a na pamiatku si z koncertu doniesli trickd, ktoré im
pripominaji tento pekne straveny den.

A



DOMOQYVINA, n. o, Yyroéna sprava 2025

Dna 05. 12. 2025 k nam zavital Stedry Mikulas, ktory v sprievode anjela a Certa rozdaval
prijimatel'om bali¢ky plné dobrot.

Vianoce su spojené sroznymi tradiciami, ako st viano¢ny stromcek, darceky a rdzne
viano¢né jedla. Nasi prijimatelia sa na najkrajSie sviatky v roku patri¢ne pripravili, nadherne si
vyzdobili izby, chodby a denné miestnosti. Pravi vianocnu atmosféru si wuzili na
,VIANOCNYCH NAKUPOCH* v meste Spisska Nova Ves.

Viano¢né obdobie nam pripomina, aby sme mysleli aj na druhych a ze skutocné Caro si
nemozno vychutnat’ lepsie, nez v kruhu rodiny, ¢i blizkych. A tak, aj nasa vel'ka rodina, zasadla
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k Stedrovecernému stolu. Po prihovore a spolocnej modlitbe si vSetci pochutnali na tradi¢ne;j
Stedrovecernej veceri. Pod strom¢ekom si potom kazdy prijimatel’ nasiel svoj darcek.

Silvester je magickym momentom, ked’ sa li¢ime so starym rokom a otvarame dvere novym
zaCiatkom. V slavnostne vyzdobenej jedalni vladla uz od rana dobré nalada, ktora vyvrcholila
vel'kolepym ohtostrojom.

Spisskad petanqova liga, ktorej 10. rocnik prebiehal v roku 2025, je dokazom uspesSnej
organizacie a spoluprace medzi zariadeniami socidlnych sluzieb v regione. Nasi traja
prijimatelia sa umiestnili na kradsnom 3. mieste.

Socialny turizmus

Pocas celého roka, no najmi v letnych a jesennych mesiacoch, sme zaznamenali vysoku
navstevnost’ ndsho zariadenia a vel’ky zaujem verejnosti o prehliadku celého aredlu. Vel'kou
mierou k tomu prispela spolupriaca so SpiSskym muzeom v Levoci a samozrejme aj nas
prijimatel’, ktory sprevadzal navstevnikov a turistov po areéli zariadenia a svojim vykladom im
priblizil nielen jeho historiu, ale aj jeho momentalne vyuzitie.

Aj tento rok sme sa snazili o zachovavanie a propagaciu tradi¢nych I'udovo-umeleckych
zruénosti a remesiel, pricom sme nadviazali na dobré skusenosti z predoSlych rokov.
Prijimatelia mali moznost’ vratit’ sa k viac, ¢i menej zabudnutym technikam, ale aj objavovat’
nové a zaujimavé techniky. V chranenej dielni mohli rozvijat’ a prehlbovat’ svoju zru¢nost,
kreativitu, talent a svojimi vyrobkami a suvenirmi tak prezentovat’ tradicné remeslé v obciach
a mestach, na rdznych vystavach a tym napomahat’ k rozvoju socialneho turizmu.

Pracu naSich prijimatel'ov podporovali aj navstevnici zariadenia pocas akecii, ktoré sa konali
v areali naSho zariadenia, tiez kedykol'vek pocas turistickej sezony priamo v chranenej dielni,
ale aj v Bistre DOMOVINA. V priebehu roka sme zaznamenali vel’ky zdujem o vyrobky naSich
prijimatelov aj v nasej Kaviarni v SpiSskej Nove;.

2. DEINSTITUCIONALIZACIA

Deinstitucionalizdcia znamena pre I'udi so zdravotnym postihnutim a ostatné osoby Zijice
v indtituciach moznost’ zit NEZAVISLY ZIVOT- moZnost’ Z%it’ svoj Zivot podla svojich
predstav a rozhodovat’® o nom. Su to Uplne obycajné veci, ktoré su pre vicSinu z nés
samozrejmostou. Dat’ si obl'ibené ranajky, obliect’ si, ¢o sa mi paci, ist’ do prace, Skoly, na
prechddzku. DOMOVINA, n.o. vstapila do tohto procesu pred 3 rokmi a uspeSne v ilom
pokracuje. Prvy dom na ucely podporovaného byvania sme skolaudovali v decembri 2025.
Dvanéstim prijimatel'om socialnych sluzieb tak umoZnime byvat’ v peknom novom rodinnom
dome v meste SpiSska Nova Ves.
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Dalsie takéto byvanie zabezpe¢ime v obci Teplicka, kde sme v septembri 2025 zapodali
s vystavbou projektu : RozSirenie kapacit komunitnej socidlnej starostlivosti n.o.
Domovina v obci Tepli¢ka, Kod projektu: 13101-22-V03-00092 na ktory sme z Planu
rozvoja ziskali dotaciu vo vyske 1 337 628,00 Eur. Termin dokoncenia vystavby planujeme
na jul 2026. Po zazmluvneni KoSickym samospravnym krajom predpokladdme prest'ahovanie
d’alSich dvanastich prijimatelov v mesiaci september 2026 a tym znizenie kapacity DSS na
cca 80 klientov.
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PROJEKTY CHRANENEJ DIELNE

V roku 2023 sme uspesne otvorili v meste SpiSskda Nova Ves Kaviaren s antikvariatom, ¢im
sme umoznili 6 naSim prijimatelom postupne sa zapojit’ do pracovného Zivota za pomoci
InStruktorov socidlnej rehabilitdcie (ISR). Naucili sa komunikaénym zru¢nostiam, financ¢nej
gramotnosti, ziskali pracovné navyky. Projekt bol vel'mi Gspesny, v mesiaci august 2025 sme
v8ak dostali vypoved’ z mestskym priestorov. Do konca roka sme neuspeSne hl'adali nové
najomné priestory v centre mesta. NaSim cielom je Projekt kaviarne s antikvariatom zachovat’,
pretoze prijimatelia nasli novy zmysel Zivota, praca sa im pécila, ziskanou mzdou si zlepsili
kvalitu zZivota, ked’Ze za vlastné finan¢né prostriedky si mézu sami kupit’ na ¢o maja chut,, ist’
do kniznice, cestovat’ dopravou a podobne. V decembri 2025 Slovenska posta a.s. zatvorila
svoju prevadzku na najvacsom sidlisku Mier v Spisskej Novej Vsi, kde v d’alSej Casti budovy
mame pracovisko chranenej dielne, kde sa nasi prijimatelia ucia d’al§im zru¢nostiam
v keramickej dielni, §iju, vySivaja, strikuja a cibria si d’alSie zruénosti. Vyrabaju vyrobky ,,hand
made®, ktoré st v radoch Sirokej verejnosti vel'mi obl'ibené. Budova by mala byt predmetom
predaja, do verejnej sut’aZe sa planujeme zapojit’.

Projekt chranenej dielne pokracuje aj pri ¢innosti Bistra v priestoroch Kastiel'a v Hodkovciach,
kde st vletnych mesiacoch zamestnani prijimatelia socidlnych sluzieb, ktori obsluhuji
navstevnikov Hodkovského parku a nasho arealu.
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4.

ORGANIZACNA STRUKTURA

Riaditel

Yyroéna sprava 2025

Vedtica zdravotno-
socialneho useku

Zdravotna
sestra

I_I_l

Prakticka

sestra
1 1

S.

1. Vzdelavanie zamestnancov

Veduca ekonomického
useku

Veduci prevadzkového
useku

Socialny
pracovnik
1

Veduica projektu
transformacie -
Huta
1

Veduce skupin
8

Opatrovatelia
24

Implementaény
tim
6

Personalne podmienky

e (dborné skolenie zamerané na komunikaciu

e (dborné skolenia zamerané na soft skills

e Vedenie osetrovatel'skej dokumentécie

e Individualna supervizia

e Skupinova Supervizia

e Stres, zvladanie stresu, prevencia vyhorenia

e Standardy kvality socialnych sluZieb -

krizova intervencia

2. Supervizia zamestnancov

I_I_l |
edica N 4 Veduca
o, [ e || ei" ||| | BRAA || svamace
| | | |
Zastupca .
. Pracovny Pracovny s;::::‘d’iﬁsj
Pracovny asistent asistent
asistent 3
P |—I
Kuchyfia Précovfia a Udrzba
5 upratr;vacky 3
- 8 zamestnancov
- 8 zamestnancov
- 2 zamestnanci
- 8 zamestnancov
- 50 zamestnancov
- 14 zamestnancov
- 1 zamestnanec

Supervizia je odborny proces, ktory poskytuje zamestnancom podporu, vedenie a poradenstvo
pri ich praci s prijimatel'mi. Je zamerana na zlepSovanie kvality poskytovanych sluzieb,
prevenciu vyhorenia, rozvoj odbornych zru¢nosti a podporu profesionélneho rastu.

V socialnych sluzbéch je supervizia nevyhnutnd, pretoze zamestnanci ¢asto ¢elia emocionalne
naro¢nym a vypétym situaciam a potrebuju priestor na reflexiu svojej prace.

Proces supervizie je zamerany na:

- podporu zamestnancov, ich emo¢né vyrovndvanie sa s naroénymi situaciami, rieSenie
konfliktnych situdcii na pracovisku, komunikaciu medzi zamestnancami navzajom,
komunikéciu medzi zamestnancom a prijimatel'om.

- vzdelavanie, podstatou je vytvorit’ prileZitosti, aby zamestnanci mohli rozvijat’ svoje
znalosti, zaroven ziskavat’ nové, ktoré su vyuziteI'né pri praci s prijimatel'mi.
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- prevencia pred syndromom vyhorenia, v€asné analyza pracovnej atmosféry a moralky,
pred fluktuéciou zamestnancov.

Je dolezitym a nevyhnutnym nastrojom na zvySovanie kvality prace, zlepSovanie profesijnych
zru¢nosti a vytvaranie zdravého a produktivneho pracovného prostredia.

6. EKONOMICKE PODMIENKY SOCIALNYCH SLUZIEB

Ziakladné zdroje financovania socialnych sluzieb v roku 2025

e Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny

Zmluva o poskytnuti financného prispevku na poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach
pre fyzické osoby, ktoré su odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické osoby, ktoré
dovrsili dochodkovy vek podla § 78a zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbdch
a zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky
zdkon) v zneni neskorsich predpisov na rozpoctovy rok 2025.

Druh socialnej sluzby Forma socidlnej Pocet prijimatel’ov Celkova suma prispevku
sluzby na rok €

domov socialnych pobytova 100 972 000,00

sluzieb

$pecializované zriadenie pobytova 12 115 200,00

Spolu: 1 087 200,00

¢ KoSicky samospravny kraj

Zmluva o poskytovani financného prispevku na prevadzku poskytovanej socidlnej sluzby
uzatvorenej podla ustanovenia § 81 pism. h) bod 1 zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych
sluzbach a o zmene a doplneni zdakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani

(Zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov a podla ustanovenia § 51 Obcianskeho
zakonnika zo dna 29.01.2025.

Druh a forma socialnej sluzby Pocet Celkova suma
prijimatel’ov prispevku na rok €
domov socialnych sluzieb, forma celoro¢na pobytova 100 563 569,27
$pecializované zariadenie, forma celoro¢na pobytova 12 71 888,04
Spolu: 635 457,31

e Urad prace socialnych veci a rodiny Spi$ska Nova Ves

1. Dohoda o poskytnuti prispevku na uhradu prevadzkovych nakladov chranenej dielne a
na uhradu nakladov na dopravu zamestnancov podla § 60 ods. 2 zdakona ¢. 5 /2004 Z.
z. 0 sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov na kalendarny rok 2025
22
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2. Dohoda o poskytnuti prispevku na cinnost’ pracovného asistenta podla § 59 zakona ¢.
572004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v znent
neskorsich predpisov na kalendarny rok 2025

Druh prispevku Celkova suma
prispevku na rok €
Chranena dielia 79 472,16
Pracovni asistent 94 222,94
Spolu: 173 695,88
Prehlad o vynosoch a nakladoch
Vynosy EUR
Vynosy z ¢innosti — vlastné zdroje
- hlavna ¢innost’ 853 289,25
- ekonomicka ¢innost’ 30 634,51
Vynosy z ¢innosti - stkromné zdroje 7 192,90
Vynosy z predaja majetku 8 500,00
Vynosy na ¢innost’ — verejné zdroje, prispevky z podielu zaplatenej dane
-z verejnych zdrojov 1 939 020,61
- zpodielu zaplatenej dane 4 030,00

Vynosy celkom 2 842 667,27
Naklady

Naéklady na hlavnu ¢innost’ — socialne sluzby 2 800 051,46
Néklady na ekonomicku ¢innost’ 34 715,89

Naklady celkom 2 834 767,35
Dan z prijmu 0,00
Vysledok hospodarenia 7 899,92
Prehlad vynosov v ¢leneni podPla zdrojov

Vynosy na ¢innost’- verejné zdroje, prispevky z podielu zaplatenej dane EUR
Finanéné prispevky z Ministerstva préce, socialnych veci a rodiny 1076 787,61
Finan¢né prispevky z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny-stabilizacny 30 300,00
prispevok

Financ¢ny prispevok z rozpoctu Kosického samospravneho kraja 635 569,63
Dotacie UPSVaR 173 695,88
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Prijmy z podielu zaplatenej dane

Finanéné prispevky z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny- interiérové
vybavenie

Finanéné prispevky z Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny- Beh
Hodkovskym parkom

Priame platby — Pédohospodarska platobna agentiira

Spolu:

Vynosy z ¢innosti — vlastné zdroje

Trzby za socialne sluzby od prijimatelov

Nedoplatky za socidlne sluzby

Trzby za iné sluzby pre prijimatelov v zmysle §15 zédkona 448/2008 Z. z.
Trzby z rozvoja pracovnych zrucnosti , zmena stavu zasob vyrobkov
Stravovanie zamestnancov

Trzby z predaja tovaru, vyrobkov a sluzieb

Trzby z predaja majetku

Ostatné vynosy

Spolu

Vynosy z ¢innosti — siikromné zdroje

Finanény dar od inych organizacii

Finan¢né prispevky od fyzickych osob

Spolu:

Vynosy spolu:

Prehlad nakladov v ¢leneni podl’a zdrojov

Druh nakladov Prijmy so Finanény  2%PP Vlastné Zdan.
Statneho prispevok D zdroje prijmy
rozpoctu KSK

Mzdové,
zdkonné soc. 1423433,11 295797,15 144 332,49
poistenie a
naklady
T, T, 143 456,14
voda
Materialové
, 18 663,93 0 345243,39 20 883,81
Z4soby
Opravy a idrzba 37 829,42 13 849,07
Cestovné 4 124,44
Sluzby 26992,60 4030 79094,99 13 832,08
Dane a poplatky 1 065,20

Yyroéna sprava 2025

Dary
a ostat.
prijmy
pouZzitie

7192,90

4 030,00
15 700,00

2 000,00

1 306,19
1939 389,31

530 272,50
44 638,60
128 299,80
12 593,08
33 850,90
57 908,28
8 500,00
80 021,90
896 085,06

750,00

6 442,90

7 192,90

2 842 667,27

Spolu
naklady

1 863 562,75

143 456,14

391 984,03

51 678,49
4 124,44
123 949,67
1065,20
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Ostatné naklady

Naklady ostat.
sluzby
prijimatel'om
Odpisy

Opravna
polozka

k pohladavkam
voci
prijimatel'om
soc. sluzieb
Spolu:

Zaviazky k 31. 12. 2025

Druh zavizkov

Zavazky z lizingovych zmliv s dobou
splatnosti od jedného roka do piatich
rokov vratane

Zavazky z lizingovych zmlav s dobou
splatnosti do jedného roka

Zaviazky ostatné — autokredit s dobou
splacania od jedného do piatich rokov

Zavazky ostatné — autokredit s dobou
splacania do jedného roka

Ostatné dlhodobé zavizky — finan¢né
vypomoci do 1 roka

Ostatné dlhodobé zavazky — financné
vypomoci od jedného do piatich rokov

Zavazky z obchodného styku
Zavazky voCi zamestnancom

Zucétovanie so soc. poistoviiou a zdrav.
poistovne
Danové zavazky

Zaviazky z dovodu finanénych vztahov

k Statnemu rozpoétu a rozpoctu tizemnej

spravy
Zavazky zo socialneho fondu

Bankové uvery k 31. 12. 2025

Druh zavizkov

Zaviazky — uver s dobou splacania od
jedného do piatich rokov

Zavazky — uver s dobou splacania do
jedného roka

1423 433,11 523 804,44

60 085,70

95 802,57

54 419,76

44 638,60

4030 841591,01

Hodnota €

18 890,68

15 637,18
0,00

1 866,26

2 358,41
93 157,95
133 234,15
0,00

0,00

0,00

1 426,15

2 872,76

Hodnota €

8 227,90

6 433,60

Yyroéna sprava 2025

34 715,89

V termine
splatnosti

18 890,68

15 637,18
0,00

1 866,26

2 358,41
93 157,95
133 234,15
0,00

0,00

0,00

1 426,15

2 872,76

V termine
splatnosti

8227,90

6 433,60

60 085,70

95 802,57

54 419,76

44 638,60

7192,90 2 834 767,35

Po termine
splatnosti

Po termine
splatnosti
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Pohladavky k 31. 12. 2025

Druh pohPadavok Hodnota € v termme} Po termlng
splatnosti splatnosti
Po}ll adavk’y z obchodného styku 2 150,30 2 150,30
kratkodobé
Pohladavky za socidlne sluzby 7 055,86 7 055,86 149 369,41
Pohl'adévky iné — voci zamestnancom 0,00 0,00
Pohladavky z dévodu finanénych 628,45 628,45

vztahov k Statnemu rozpoctu a rozpoctu
uzemnej Spravy

Pohladavky za poskytnuté socidlne sluzby voci prijimatel'om socidlnych sluzieb vznikli z
nedoplatkov na uhradach v zmysle §72 ods. 2, §73 ods. 6 a ods.14 Zakona 448/2008 Z. z.
o sociadlnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov. Vedenie Domoviny, n. o. hI'add moznosti,
akym zakonnym spdsobom uvedené pohl'addvky vyrovnat'.

Vynosy a naklady n.o. zo zdanovanej ¢innosti

V suvislosti s projektom DI, vystavby zariadenia podporovaného byvania a zaclefiovania
naSich prijimatelov do pracovného procesu bola zriadené 3 chranené dielne. Kaviaren
s antikvaridtom v Spisskej Novej Vsi, ktora sa teSila vel'kej obl'ube medzi Sirokou verejnost’ou
v meste Spisska Nova Ves, bola z dévodu vypovede ndjomnej zmluvy z mestskych priestorov
zrusend k 31.8.2025 V cCinnosti sme pokra¢ovali v letnych mesiacoch v Bistre v areali
DOMOVINA n.o. v Zehre — Hodkovciach. Na samostatnych strediskach sme zadali evidovat
naklady na tato Cinnost’ a evidovat’ trzby na elektronickej registracnej pokladnici. Cielom
primarne nie je dosahovanie zisku ztejto Cinnosti. V kaviarni a Bistre boli zamestnani
Instruktori socialnej rehabilitacie, ktori dohliadali aucili zamestnancov so zdravotnym
postihnutim pracovnym navykom, komunikacii so zédkaznikmi, povinnostiam vyplyvajicim
z pracovnej zmluvy. Pracovné zmluvy v chranenych dieliach st uzatvarané na skratené ivizky
s podporou UPSVAR, pricom DOMOVINA, n.o. zohladiiuje ich zdravotné obmedzenia
a prihliada na ich denny aktualny zdravotny stav, nalady a psychickt pohodu. V d’alSich
chranenych dielnach v meste SpiSska Nova Ves a v Hodkovciach sa klienti venujii vyrobe
keramiky, vyrobkov z dreva, textilu a vosku za pomoci Instruktorov socialnej rehabilitacie.
Svoje vyrobky prezentujeme na réznych trhoch a benefiénych podujatiach. Sme hrdi, Ze naSe
vyrobky z keramiky sa uZz druhy rok prezentujii ako ocenenie osobnosti, ktoré vyhlasuje
Asocidcia poskytovatelov v socidlnych sluzbach v SR v ankete Narodnej ceny starostlivosti
,Dobré srdce. 'V roku 2025 sme z tejto zdanovanej ¢innosti dosiahli stratu vo vyske 4 081,38
Eur.

Druh nikladov a vynosov so zdaniovanej ¢innosti Hodnota
Materialové naklady 20 883,81
Sluzby 13 832,08
Naklady spolu 34 715,89
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Zmena stavu zasob zvierat 3 346,23
Trzby z kaviarne a bistro 27 288,28
Vynosy spolu 30 634,51
Hospodarsky vysledok — strata - 4081,38

Stav majetku

e Majetok KoSického samospravneho kraja k 31. 12. 2025

DOMOVINA, n. 0. prevadzkuje svoju ¢innost Domova socialnych sluZieb a Specializovaného
zariadenia v priestoroch kastiela a prilahlych budov v Zehre — Hodkovciach, ktoré ma
v prenajme od Kogického samospravneho kraja a to na ziklade NAJOMNEJ ZMLUVY ¢&.
4018/2006-RU 19 zo dna 29.11.2006 v zneni neskorSich dodatkov ¢€.1-5, o ndjme hnutel'nych
a nehnutel'nych veci uzatvorenej podla prisluSnych ustanoveni Obcianskeho zakonnika
a zékona €. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v zneni neskorsich predpisov.

Néjomnd zmluva bola uzatvorena na dobu urcitu a to od 1. 12. 2006 do 31. 12. 2031.

Druh hospodarskych prostriedkov Uétovny stav €

Budovy 2 848 053
Stavby, plynofikacia 485 464
Energetické a hnacie stroje 1413
Pracovné stroje a zariadenia 33 597
Inventar 1972
Pozemky 22 467
Drobny hmotny majetok 40 534
Operativno — technicka evidencia 5617
Majetok KSK celkom : 3439117

e Majetok Domoviny, n. 0. k 31. 12. 2025

Do konca roku 2024 n.o. nevlastnila Zziadny nehnutelny majetok. Procesom
deinstitucionalizécie ziskala z Planu obnovy finanéné prostriedky na kipu pozemkov
a vystavbu Zariadeni podporovaného byvania.

Druh hospodarskych prostriedkov Uktovny stav €
Drobné stavby — oplotenie 8 386,00
Stroje pristroje a zariadenia 230 746,04
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Dopravné prostriedky 169 885,50
Drobny dlhodoby majetok 7 455,40
Zakladné stado a tazné zvierata 3 000,00
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 2 800,00
Pozemky 384 980,00
Obstaranie dlhodobého majetku z Plinu obnovy 1 480 862,63
Majetok celkom : 2 288 115,57

Majetok sa oceniuje v obstaravacich cenach, ktoré zahiaji aj vedlajsie vydavky stuvisiace
s obstaranim majetku. Odpisuje sa uctovymi odpismi, majetok sa pouziva na ucely, pre ktory
bola organizécia zriadena.

DOMOVINA, n. o. vedie uc¢tovnu evidenciu pre organizacie, ktoré¢ nie st zriadené alebo
zalozené na podnikanie, Gctujiice v sustave podvojného tctovnictva v stulade so zdkonom ¢.
431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

e U&tovna zavierka za rok 2025

Uctovna zavierka v zlozeni suvaha, vykaz ziskov a strat , poznamky k uctovnej zavierke,
vyrok auditora su sti¢ast’'ou prilohy k vyro¢nej sprave str. 31 - 52.

7. UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU

Medzi udalosti osobitného vyznamu zarad’'ujeme v roku 2025 kolaudaciu Rodinného domu
- Zariadenia podporovaného byvania v meste SpiSskd Nova Ves, zapocatie vystavby d’alSieho
Rodinného domu v obci Tepli¢ka a administrativu okolo stavby a financovania Ministerstvom
prace, socidlnych veci arodiny, ktord zaberd vicSinu pracovného Casu meneZmentu
spolo¢nosti.

Pocas roka 2025 Spravna rada zasadala 4x, pricom prejednavala nalezitosti v zmysle § 19

Zakona €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizdcidch v zneni neskorSich predpisov,
oboznamovala sa s vysledkami a hospodarenim n.o.. schval'ovala u¢tovnu zavierku a rozpocet.

Na stretnuti dita 28.11.2025 a 30.11.2025 doslo k zmenam v zloZeni Spravnej a Dozornej
Rady. Clen spravnej rady JUDr. Michal Komara poziadal o vzdanie sa funkcie ¢lena spravne;j

rady pisomnou Ziadostou zo dna 20.11.2025. Taktiez Ing. Zuzana Fabianova poZiadala o
vzdanie sa funkcie ¢lena spravnej rady pisomnou ziadost'ou zo dna 28.11.2025.

Novymi ¢lenmi Spravnej rady sa stali MUDr. Jan Mihalik a Ing. Sergej Esnault.
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8. CIELE A AKTIVITY ORGANIZACIE NA ROK 2026

Prvoradym cielom DOMOVINA, n. o. je ziskanie novej socidlnej sluzby od KoSického
samospravneho kraja v dokonc¢enom Rodinnom dome v Prednej Hute v Spisskej Novej Vsi
a prestahovanie prijimatel'ov socialnej sluzby. V druhom rade je to dokoncenie vystavby
a kolaudacia Zariadenia komunitného typu v obci Teplicka, ziskanie Zmluvy na poskytovanie
socialnej sluzby od KSK a nésledné prestahovanie d’alSich dvanastich PSS a zaclenenie do
bezného zivota. Uvedomujeme si narocnost’ tohto projektu, pretoze vybavit' financné zdroje,
postavit’ dom je pre odbornikov samozrejmé, ale premiestnit’ 'udi s mentalnym hendikepom z
DSS s ,,plnym servisom* do uplne iného prostredia, do rodiny, kde sa budi musiet’ sami
podiel’at’ na chode domécnosti — upratovat’, varit, prat’, chodit’ do prace a podobne bude vel'mi
naroCné. A je to nasa najviacsia vyzva. Ak uspejeme, o Com sme presvedceni, budeme v tychto
projektoch pokracovat, aby sme ¢o najvacSiemu poctu tychto 'udi pomohli zaradit’ sa do
bezného zivota.

V d’alSom kroku budeme hl'adat’ moznosti zamestnania nasich znevyhodnenych klientov,
oslovovat’ potencionalnych zamestnavatel'ov, udrzat’ vietky chranené dielne. DalSou tlohou
bude v pripade uspesnosti vo verejnej sut'azi ziskat objekt Slovenskej posty a.s. na sidlisku
Mier v Spisskej Novej Vsi pripadne netspechu iny vhodny objekt a nasledne zabezpecit
finan¢né zdroje na jeho kupu, pravdepodobne formou tiveru

Nesmieme zabudat’ ani na bezny Zivot v zariadeni a preto okrem samozrejmych aktivit pre
prijimatel'ov socidlnej sluzby budeme zameriavat’ nasu pozornost’ na spokojnost’ zamestnancov,
ktorych praca je mimoriadne narocnd nielen po stranke fyzickej ale najmi psychickej. Plan
supervizie bude zamerany na vytvorenie priestoru pre lepSie pochopenie vlastnych rezerv a
schopnosti kaZzdého zamestnanca v porozumeni klienta, zvladanie stresovych situacii pri praci
s klientom, vytvorenie moznosti emocionalnej ventilacie, minimalizaciu neistot a syndromu
vyhorenia atd’. Podporou je organizéicia teambuildingov a Sportového dia pre zamestnancov
a ich rodinnych prislusnikov.

Realiz4cia d’alSich projektov napr. Behu Hodkovskym parkom (uz 7. ro€nik) s podporou
Kosického samospravneho kraja. Je to aktivita na ktorej sa v roku 2025 zcastnilo cca 240
beZcov
Je to skvela prilezitost’ na buranie bariér-spdjanie I'udi so zdravotnym postihnutim a majoritou.
DSS chce aj tymto sposobom vojst’ hlbsie do povedomia I'udi a odstranit’ predsudky l'udi. Pre
klientov je to ozivenie vSednych dni. Beh Hodkovskym parkom je zapisany do SpiSskej
bezeckej ligy, amatéri-Sportovci vo veku 8-80 rokov (udaj z roku 2025), kluby Nordic walking,
prijimatelia a zamestnanci DSS.
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9. PODAKOVANIE

DOMOVINA, n. o. sa touto cestou v mene nasich prijimatel’ov socialnych sluzieb chce
pod’akovat’ za podporu Ministerstvu prace, socialnych veci a rodiny, KoSickému
samospravnemu kraju, spolo¢nosti Beko Manufacturing Slovakia spol. s r.o., spolo¢nosti
Nidec Global Appliance Slovakia sro.

Dakujeme vSetkym individualnym darcom, nafim pravidelnym aj jednorazovym
prispievatelom, nasSim podporovatel’om, navStevnikom kaviarne, KkaStiel’a a parku
v Zehre — Hodkovciach, za ich finanéni pomoc, vd’aka ktorej vieme poskytovat’
kvalitnejSie sluzby a dopriat’ prijimatel’om socidlnych sluzieb to, po c¢om tuzia
a potrebuju.

Zehra ¢ast Hodkovce, 04. maj 2026

Ing. Ladislav VastuSko
Statutarny zastupca
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